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PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN SINTANG

Jalan M. Saad No.1 Sintang Provinsi Kalimantan Barat
Telp/Fax (0565) 2023779 Kode Pos 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. MARCHUES AFEN, M.Si.
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Sintang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . dr. H. JAROT WINARNO, M.Med.PH.
Jabatan : Bupati Sintang
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, 8 Januari 2020

——— Pihak Pertama,
RETARIS DPRD

KABUPATEN SINTANG,
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN SINTANG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya mutu 1.1.Prosentase jumlah pegawai 100 %
keterampilan, pengetahuan yang mengikuti Diklat/Bimtek/
dan wawasan sumber daya Sosialisasi dan lain-lain
aparatur dan peralatan kerja di | 1.2.Jumlah rata-rata hari Diklat/ 100 %
lingkungan Sekretariat DPRD Bimtek/Sosialisasi dan lain-lain
Kabupaten Sintang per pegawai
1.3. Bertambahnya motivasi kerja 100 %
1.4. Meningkatnya disiplin pegawai 100 %
dan meningkatnya semangat
kerja
2. | Meningkatnya penyediaan dan | 2.1.Indeks kepuasan pegawai 100 %
pemeliharaan sarana dan terhadap pelayanan
prasarana kerja Sekretariat ketatausahaan
DPRD secara baik dan 2.2.Tingkat kelayakan sarana dan 100 %
berkelanjutan prasarana yang ada
2.3.Tingkat ketepatan waktu laporan 100 %
barang daerah
2.4.Tingkat pemenuhan kebutuhan 100 %
kantor atas sarana prasarana
yang memadai
3. | Meningkatnya perencanaan 3.1. Indeks kepuasan pegawai 100 %
kerja dan pengelolaan terhadap pelayanan
keuangan secara tertib dan kesejahteraan pegawai
teratur sesuai dengan 3.2. Tersedianya LAKIP 1 Dok
ketentuan 3.3. Tersedianya Laporan Tahunan 1 Dok
3.4. Tersedianya Rencana Strategis 0 Dok
3.5. Tersedianya Laporan 2 Dok
Keuangan
3.6.Tingkat ketepatan penyusunan 100 %

perencanaan kerja




NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
4. | Meningkatnya kelancaran 4.1. Jumlah rapat komisi yang 44 kali
persidangan dan difasilitasi Sekretariat
penyelenggaraan kegiatan 4.2. Jumlah rapat kerja yang 49 kali
DPRD. difasilitasi Sekretariat
4.3. Jumlah rapat dengar pendapat 7 kali
yang difasilitasi Sekretariat
4.4. Jumlah rapat paripurna yang 38 kali
difasilitasi Sekretariat
4.5 Jumlah rapat pimpinan yang 6 kali
difasilitasi Sekretariat
4.6. Jumlah kunjungan kerja dan 21 kali
konsultasi yang difasilitasi
Sekretariat
5. | Terciptanya keselarasan dan 5.1. Jumlah aspirasi masyarakat 32 Aspirasi
kesesuaian produk hukum. yang ditampung dan dilanjutkan
kepada anggota Dewan
5.2. Jumlah rancangan peraturan 25 Raperda
daerah yang diagendakan untuk
dibahas dan di setujui oleh
Dewan
5.3. Jumlah Raperda yang disetujui |25 Raperda
menjadi Perda
5.4. Jumlah produk Perda yang 4 Perda
merupakan penerapan Hak
Inisiatif Dewan
NO PROGRAM ANGGARAN KET
1. | Program Pelayanan Administrasi Rp. 4.162.798.070,00 DAU
Perkantoran
2. | Program Peningkatan Sarana dan Rp. 1.832.581.250,00 DAU
Prasarana Aparatur
3. | Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 446.440.000,00 DAU
4. | Program Peningkatan Kapasitas Rp. 225.280.000,00 DAU
Sumber Daya Aparatur
5. | Progam Peningkatan Pengembangan Rp. 41.739.500,00 DAU
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan
6. | Program Peningkatan Kapasitas Rp. 9.675.010.600,00 DAU
Lembaga Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
(DPRD)




Program Mengintensifkan Penanganan
Pengaduan Masyarakat.

Rp. 50.000.000,00 DAU

Program Peringatan Hari Raya Nasional | Rp. 84.000.000,00 DAU
dan Daerah
Program Pengembangan Komunikasi, Rp.  3.328.720.000,00 DAU

Informasi dan Media Massa

Total

Rp. 19.847.027.920,00

Sintang, 8 Januari 2020.
Pihak Pertama,

.~~~ SEKRETARIS DPRD

,,r:f""‘\ffz_iﬂBU{ATEN SINTANG,

" Dts- MARCHUES AFEN, M.Si.

“~-:Pembina Utama Muda
NIP. 19650325 199203 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

Jalan Mochammad Saad No. 1 Telp (0565) 22005
SINTANG 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ASMIDI, S.Kom.M.Si.
Jabatan Kepala Bagian Umum dan Keuangan Sekretariat Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah Kabuapten Sintang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs. MARCHUES AFEN,M.Si.
Jabatan : Sekretaris Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sintang
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, 4 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kepala Bagian Umum dan Keuangan
=~ ;Kabupaten Sintang
N AN

ASMIDI, S.Kom,M.Si

Pembma Utéma Muda = Pembina
NIP-19650325 199203 1 009 NIP. 19741207 200312 1 008




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN SINTANG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya mutu 1.1.Prosentase jumlah pegawai 100 %
keterampilan, pengetahuan yang mengikuti Diklat/Bimtek/
dan wawasan sumber daya Sosialisasi dan lain-lain
aparatur dan peralatan kerja di | 1.2.Jumlah rata-rata hari Diklat/ 100 %
lingkungan Sekretariat DPRD Bimtek/Sosialisasi dan lain-
Kabupaten Sintang lain per pegawai
1.3. Bertambahnya motivasi kerja 100 %
1.4. Meningkatnya disiplin 100 %
pegawai dan meningkatnya
semangat kerja
2, Meningkatnya penyediaan 2.1.Indeks kepuasan pegawai 100 %
dan pemeliharaan sarana dan terhadap pelayanan
prasarana kerja Sekretariat ketatausahaan
DPRD secara baik dan 2.2.Tingkat kelayakan sarana 100 %
berkelanjutan dan prasarana yang ada
2.3.Tingkat ketepatan waktu 100 %
laporan barang daerah
2.4 Tingkat pemenuhan 100 %
kebutuhan kantor atas
sarana prasarana yang
memadai
3. Meningkatnya perencanaan 3.1. Indeks kepuasan pegawai 100 %
kerja dan pengelolaan terhadap pelayanan
keuangan secara tertib dan kesejahteraan pegawai
teratur sesuai dengan 3.2. Tersedianya LAKIP 1 Dok
ketentuan 3.3. Tersedianya Laporan 1 Dok
Tahunan
3.4. Tersedianya Rencana 0 Dok
Strategis
3.5. Tersedianya Laporan 2 Dok
Keuangan
3.6.Tingkat ketepatan 100 %

penyusunan perencanaan
kerja




NO Program/Kegiatan yang Anggaran (Rp) Keterangan
dilaksanakan
. Program Pelayanan Administrasi 4.162.798.070,00
Perkantoran
1. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 15.000.000,00 DAU
2. | Penyediaan Jasa Komunikasi, sumber 339.520.000,00 DAU
daya air dan listrik
3. | Penyediaan jasa pemeliharaan dan 54.700.000,00 DAU
perizinan kendaraan dinas/
operasional
4. | Penyediaan jasa admiistrasi keuangan 4.000.000,00 DAU
5. | Penyediaan jasa kebersihan kantor 664.950.000,00 DAU
6. | Penyediaan Alat Tulis Kantor 65.000.000,00 DAU
7. | Penyediaan barang cetakan dan 29.959.720,00 DAU
penggandaan
8. | Penyediaan komponen instalasi listrik/ 47.950.000,00 DAU
penerangan bangunan kantor
9. | Penyediaan bahan bacaan dan 244.219.000,00 DAU
peraturan perundang-undangan
10. | Penyediaan makanan dan minuman 198.000.000,00 DAU
11. | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 324.191.050,00 DAU
ke luar daerah
12. | Penyediaan Tenaga Kontrak 1.817.772.300,00 DAU
13. | Penyediaan Bahan Bakar Minyak 300.104.000,00 DAU
(BBM) dan gas
14. | Penyediaan Jasa Jaminan 57.432.000,00 DAU
Pemeliharaan Kesehatan Non PNS
. Program Peningkatan Sarana dan 1.832.581.250,00
Prasarana Aparatur
1. | Pengadaan kendaraan 450.000.000,00 DAU
dinas/operasional
2. | Pengadaan Perlengkapan rumah 150.000.000,00 DAU
jabatan/dinas
3. | Pengadaan peralatan rumah 100.000.000,00 DAU
jabatan/dinas
4. | Pengadaan perangkat komputer dan 105.000.000,00 DAU
printer
5. | Pengadaan peralatan dan 200.000.000,00 DAU
perlengkapan kantor
6. | Pemeliharaan rutin/berkala rumah 200.000.000,00 DAU
jabatan
7. | Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 300.261.250,00 DAU
dinas/operasional
8. | Pemeliharaan rutin/berkala 50.000.000,00 DAU
perlengkapan rumah jabatan/dinas
9. | Pemeliharaan rutin/berkala 30.000.000,00 DAU
perlengkapan gedung kantor
10. | Pemeliharaan rutin/berkala perangkat 40.000.000,00 DAU
komputer dan printer
11. | Rehabilitasi sedang/berat gedung 207.320.000,00 DAU

kantor




NO Program/Kegiatan yang Anggaran (Rp) Keterangan
dilaksanakan
lll. | Program Peningkatan Disiplin 446.440.000,00
Aparatur
1. | Pengadaan Pakaian Dinas berserta 446.440.000,00 DAU
perlengkapannya
IV. | Program Peningkatan Kapasitas 225.280.000,00
Sumber Daya Aparatur
1. | Pendidikan dan Pelatihan Formal 225.280.000,00 DAU
V. Progam Peningkatan Pengembangan 41.739.500,00 DAU
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan
1. | Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 9.751.500,00 DAU
dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2. | Penyusunan pelaporan keuangan 4.026.000,00 DAU
Semesteran
3. | Penyusunan Pelaporan Prognosis 3.718.000,00 DAU
Realisasi Anggaran
4. | Penyusunan Laporan Akuntabilitas 4.548.500,00 DAU
Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)
5. | Penyusunan RKA SKPD 9.856.000,00 DAU
6. | Penyusunan Rencana Kinerja 3.080.000,00 DAU
Tahunan (RKT)
7. | Penyusunan Indikator Kinerja Utama 3.256.000,00 DAU
(IKU)
8. | Penyusunan Pelaporan Keuangan 3.503.500,00 DAU
Akhir Tahun

Pihak Kedua

Sekretaris Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
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Drs. MARCHUES AFEN, M.Si
“Pembina Utama Muda

NIP. 19650312 199203 1 009

Sintang, 4 Januari 2020
Pihak Pertama

Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Sintang

ASMIDI, S.Kom, M.Si

Pembina
NIP. 19741207 200312 1 008




Jreeme] PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Jalan Mochammad Saad No. 1 Telp (0565) 22005
SINTANG 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WIWIN SISWINDAH, SH, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sintang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Drs. MARCHUES AFEN, M.Si
Jabatan : Sekretaris Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sintang
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala;_B?gja}n Persidangan dan Kepala Bagian Persidangan dan
-~ Perundang-undangan Perundang-undangan
/ /// g S
flaf e N el
\D“FQ_;\MARCHU AFEN, M.Si WIWIN SISWIDAH, SH, M.Si
“Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |
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LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BAGIAN PERSIDANGAN DAN PERUNDANG-UNDANGAN
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

KABUPATEN SINTANG
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya kelancaran 1. Jumlah rapat paripurna 38 kali
persidangan dan yang difasilitasi Sekretariat
penyelenggaraan kegiatan 2™ jumiah rapat pimpinan yang 6 kali
DPRD. difasilitasi Sekretariat
2 Terciptanya keselarasan 1. Jumlah rancangan 25 Raperda
dan kesesuaian produk peraturan daerah yang
hukum. diagendakan untuk dibahas
dan di setujui oleh Dewan
2. Jumlah Raperda yang 25 Raperda
disetujui menjadi Perda
3. Jumlah produk Perda yang 4 Perda
merupakan penerapan Hak
Inisiatif Dewan

Sintang, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris:-Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kepala Bagian Persidangan dan

P <8 ,,,-Kabupaten Sintang Perundang-undangan
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PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

Jalan Mochammad Saad No. 1 Telp (0565) 22005
SINTANG 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DERHAMSYAH, S.AP, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sintang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Drs. MARCHUES AFEN, M.Si
Jabatan : Sekretaris Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sintang
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretans Dewan Perwakilan Rakyat Daerah  Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran
Kabupaten Sintang an Pengawasan
VA /'
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LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BAGIAN FASILITAS| PENGANGGARAN DAN PENGAWASAN
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

KABUPATEN SINTANG
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya kelancaran 1. Jumlah rapat komisi yang 44 kali
persidangan dan difasilitasi Sekretariat
penyelenggaraan kegiatan 2. Jumlah rapat kerja yang 49 kali
DPRD. difasilitasi Sekretariat
3. Jumlah rapat dengar 7 kali
pendapat yang difasilitasi
Sekretariat
4. Jumlah kunjungan kerja dan 21 kali
konsultasi yang difasilitasi
Sekretariat
2. Terciptanya keselarasan 1. Jumlah aspirasi masyarakat 32 Aspirasi
dan kesesuaian produk yang ditampung dan
hukum. dilanjutkan kepada anggota
Dewan
No Program/Kegiatan yang Anggaran (Rp) Ket.
Dilaksanakan
1. | Koordinasi dengan Pemerintah Pusat 4.105.585.000,00 DAU
dan Pemerintah Daerah Lainnya
2. | Peningkatan Kapasitas Pimpinan dan 858.500.000,00 DAU
Anggota DPRD
3. | Kunjungan kerja Pimpinan dan Anggota 647.905.000,00 DAU
DPRD Dalam Daerah
4. | Kegiatan Reses 1.149.700.000,00 DAU

Pihak Kedua,

Sekretans De&% n Perwakilan Rakyat Daerah
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Sintang, Januari 2020
Pihak Pertama,

Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran
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PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Jalan Mochammad Saad No. 1 Telp (0565) 22005
SINTANG 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SANYOTO, S.IP, M.Si
Jabatan - Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan Sekretariat DPRD

Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ASMIDI, S.Kom, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan Sekretariat DPRD
Kabupaten Sintang

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, 4 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Umum dan Keuangan Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Sintang Sekretariat DPRD Kabupaten Sintang
ASMIDI, S.Kom, M.Si SANYOTO, SIP, M.Si
Pembina Penata Tk.|

NIP. 19741207 200312 1 008 NIP. 19690913 199003 1 006



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN SINTANG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
% Meningkatnya perencanaan Indeks kepuasan pegawai 100 %
kerja dan pengelolaan terhadap pelayanan
keuangan secara tertib dan kesejahteraan pegawai
teratur sesuai dengan ketentuan | Tersedianya LAKIP 1 Dokumen
Tersedianya Laporan Tahunan 1 Dokumen
Tersedianya Rencana Strategis -
Tersedianya Laporan Keuangan | 2 Dokumen
Tingkat ketepatan penyusunan 100 %
perencanaan kerja
NO Program/Kegiatan yang Anggaran (Rp) Keterangan
dilaksanakan
1. | Penyusunan pelaporan keuangan 4.026.000,00 DAU
Semesteran
2. | Penyusunan Pelaporan Prognosis 3.718.000,00 DAU
Realisasi Anggaran
3. | Penyusunan Laporan Akuntabilitas 4.548.500,00 DAU
Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)
4. | Penyusunan RKA SKPD 9.856.000,00 DAU
5. | Penyusunan Rencana Kinerja 3.080.000,00 DAU
Tahunan (RKT)
6. | Penyusunan Indikator Kinerja Utama 3.256.000,00 DAU
(IKU)
7. | Penyusunan Pelaporan Keuangan 3.503.500,00 DAU
Akhir Tahun

Pihak Kedua

Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Sintang

S -

N

ASMIDI, S.Kom, M.Si
Pembina
NIP. 19741207 200312 1 008

Sintang, 4 Januari 2020
Pihak Pertama

Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Sintang

%\

SANYOTO, SIP, M.Si

Penata Tk.|

NIP. 19690913 199003 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Jalan Mochammad Saad No. 1 Telp (0565) 22005
SINTANG 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MELLY AMALIA, S.STP., M.Si..

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha dan Kepegawaian
Sekretariat DPRD Kabupaten Sintang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . ASMIDI, S.Kom, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan Sekretariat DPRD
Kabupaten Sintang

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, 4 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Umum dan Keuangan Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Sekretariat DPRD Kabupaten Sintang dan Kepegawaian

'—‘—@-\ peraye

ASMIDI, S.Kom, M.Si MELLY AMALIA, S.STP., M.Si..
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19741207 200312 1 008 NIP. 19820421 200112 2 001



LAMPIRAN:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

KABUPATEN SINTANG
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 . a. Prosentase jumlah pegawai yang 0
Menigkatnyamulu mengikuti Diklat/Bimtek/ 1068

keterampilan, pengetahuan

Sosialisasi dan lain-lain
dan wawasan sumber daya

aparatur dan peralatan kerja [ b Jumlah rata-rata hari  Diklat/

0,
di lingkungan Sekretariat Bimtek/Sosialisasi dan lain-lain 100%
DPRD Kabupaten Sintang per pegawai
c. Bertambahnya motivasi kerja 100%
b. Meningkatnya disiplin pegawai 100%
dan meningkatnya semangat kerja
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
1. | Pendidikan dan Pelatihan Formal 225.280.000,00 DAU
2. | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 324.191.050,00 DAU
ke luar daerah
3. | Penyediaan Tenaga Kontrak 1.817.772.300,00 DAU

Sintang, 4 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Umum dan Keuangan Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Sekretariat DPRD Kabupaten Sintang dan Kepegawaian
\h}\ s
ASMIDI, S.Kom, M.Si MELLY AMALIA, S.STP., M.Si..
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19741207 200312 1 008 NIP. 19820421 200112 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Jalan Mochammad Saad No. 1 Telp (0565) 22005
SINTANG 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : M. TOPAN, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga Sekretariat DPRD Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . ASMIDI, S.Kom, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Keuangan Sekretariat DPRD
Kabupaten Sintang

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, 4 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bagian Umum dan Keuangan Kepala Sub Bagian Rumah Tangga
Sekretariat DPRD Kabupaten Sintang

—_— /,\

o
ASMIDI, S.Kom, M.Si M. TOPAN, S.Sos
Pembina Penata

NIP. 19741207 200312 1 008 NIP. 19670225 199203 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

KABUPATEN SINTANG
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
& Meningkatnya penyediaan . Indeks kepuasan pegawai 100%
dan pemeliharaan sarana terhadap pelayanan
dan prasarana kerja ketatausahaan
Sekretariat DPRD secara
baik dan berkelanjutan . Tingkat kelayakan sarana dan 100%
prasarana yang ada
. Tingkat ketepatan waktu laporan 100%
barang daerah
. Tingkat pemenuhan kebutuhan 100 %
kantor atas sarana prasarana
yang memadai
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
1. | Pengadaan kendaraan 450.000.000,00 DAU
dinas/operasional
2. | Pengadaan perangkat komputer dan 105.000.000,00 DAU
printer
3. | Pengadaan peralatan dan 200.000.000,00 DAU
perlengkapan kantor
4. | Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 300.261.250,00 DAU
dinas/operasional
5. | Pemeliharaan rutin/berkala 30.000.000,00 DAU
perlengkapan gedung kantor
6. | Pemeliharaan rutin/berkala perangkat 40.000.000,00 DAU
komputer dan printer
Sintang, 4 Januari 2020

Pihak Kedua,

Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Sekretariat DPRD Kabupaten Sintang

.

—_—

ASMIDI, S.Kom, M.Si
Pembina
NIP. 19741207 200312 1 008

Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Rumah Tangga

M. TOPAN, S.Sos

Penata

NIP. 19670225 199203 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Jalan Mochammad Saad No. 1 Telp (0565) 22005
SINTANG 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YAYUK YUNIARTI, SH

Jabatan : Kepala Bagian Kajian Perundang-undangan Sekretariat Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah Kabupaten Sintang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : WIWIN SISWINDAH, SH, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sintang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bagian Persidangan dan Kepala Sub Bagian Kajian

Perundang-undangan Perundang-undangan
k»
\ &_.ﬁ(z
WIWIN SISWIDAH, SH, M.Si YAYUK jARTI. SH

Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19621226 198903 2 008 NIP. 19740222 200312 2 005



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUB BAGIAN KAJIAN PERUNDANG-UNDANGAN
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
KABUPATEN SINTANG

NO.

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terciptanya keselarasan 1. Jumlah rancangan
dan kesesuaian produk peraturan daerah
hukum. yang diagendakan
untuk dibahas dan di
setujui oleh Dewan

25 Raperda

2. Jumlah Raperda
yang disetujui
menjadi Perda

25 Raperda

3. Jumlah produk Perda
yang merupakan
penerapan Hak
Inisiatif Dewan

4 Perda

No

Program/Kegiatan yang Dilaksanakan

Anggaran (Rp)

Ket.

Pembahasan Rancangan Peraturan
Daerah

2.098.992,00

DAU

Pihak Kedua,

Kepala Bagian Persidangan dan
Perundang-undangan

WIWIN SISWIDAH, SH, M.i
Pembina Tingkat |
NIP. 19621226 198903 2 008

Sintang, Januari 2020

Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Kajian
Perundang-undangan

YAYUK YUNIARTI, SH

Penata Tingkat |
NIP. 19740222 200312 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

Jalan Mochammad Saad No. 1 Telp (0565) 22005
SINTANG 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HENGKY ARIANTO, SH, MH

Jabatan : Kepala Sub Bagian Persidangan dan Risalah Sekretariat Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah Kabupaten Sintang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : WIWIN SISWINDAH, SH, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sintang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Persidangan dan Kepala Sub Bagian Persidangan
Perundang-undangan dan Risalah
e "
\\7@_
WIWIN SISWIDAH, SH, M.Si HENGKY ARIANTO, SH, MH
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19621226 198903 2 008 NIP. 19800709 200804 1 002



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN PERSIDANGAN DAN RISALAH
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

KABUPATEN SINTANG
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya kelancaran 1. Jumlah rapat komisi 44 Kali
persidangan dan yang difasilitasi
penyelenggaraan kegiatan Sekretariat
BRRD: 2. Jumiah rapat kerja 49, Kali
yang difasilitasi
Sekretariat
3. Jumlah rapat dengar 7 kali
pendapat yang
difasilitasi Sekretariat
4. Jumlah rapat 38  kali
paripurna yang
difasilitasi Sekretariat
5. Jumlah rapat 6 kali
pimpinan yang
difasilitasi Sekretariat
No Program/Kegiatan yang Dilaksanakan Anggaran (Rp) Ket.
1. | Rapat-Rapat Alat Kelengkapan Dewan 409.706.000,00 DAU
2. | Rapat-Rapat Paripurna 404.622.600,00 DAU
Sintang, Januari 2020

Pihak Kedua,

Kepala Bagian Persidangan dan
Perundang-undangan

WIWIN SISWIDAH, SH, M.i
Pembina Tingkat |
NIP. 19621226 198903 2 008

Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Persidangan

dan Risalah

-~

-

=

HENGKY ARIANTO, SH, MH
Penata Tingkat |
NIP. 19800709 200804 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Jalan Mochammad Saad No. 1 Telp (0565) 22005
SINTANG 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Drs.ANANG HIDAYAT, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Humas, Protokol dan Publikasi Sekretariat Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : WIWIN SISWINDAH, SH, M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan Sekretariat Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sintang
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Persidangan dan Kepala Sub Bagian Humas, Protokol
Perundang-undangan dan Publikasi

WIWIN SISWIDAH, SH, M.Si G HIDAYAT, M.Si
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19621226 198903 2 008 NIP. 19680703 200212 1 003



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN HUMAS, PROTOKOL DAN PUBLIKASI
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
KABUPATEN SINTANG

NO.

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Terciptanya keselarasan dan | Jumlah aspirasi 32 kali
kesesuaian produk hukum. masyarakat yang

ditampung dan dilanjutkan

kepada Anggota Dewan
No Program/Kegiatan yang Dilaksanakan Anggaran (Rp) Ket.
1. | Menyebarkan Pelayanan Informasi kepada 3.317.720.000,00 DAU

Masyarakat

2. | Pengadaan Website set.dprd.go.id 11.000.000,00 DAU

Pihak Kedua,

Kepala Bagian Persidangan dan
Perundang-undangan

\\\“. N

WIWIN SISWIDAH, SH, M.Si
Pembina Tingkat |
NIP. 19621226 198903 2 008

Sintang, Januari 2020

Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Humas, Protokol
dan Publikasi

HIDAYAT, M.Si
Penata Tingkat |
NIP. 19680703 200212 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

\ SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Jalan Mochammad Saad No. 1 Telp (0565) 22005
SINTANG 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EMILIA, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Fasilitasi Penganggaran Sekretariat Dewan Perwakilan

Rakyat Daerah Kabupaten Sintang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DERHAMSYAH, S.AP, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sintang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisl yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran Kepala Sub Bagian Fasilitasi
n Pengawasan Pengangggaran
‘ K
DE SYAH, S.AP, M.Si EMILIA, S.Sos, M.Si
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19640705 198603 1 030 NIP. 19750131 199503 2 003



LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN FASILITASI PENGANGGARAN
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

KABUPATEN SINTANG
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya kelancaran 1. Jumlah rapat kerja 49 Kali
persidangan dan yang difasilitasi
penyelenggaraan kegiatan Sekretariat
GERE 2. Jumlah rapat dengar 7 kali
pendapat yang
difasilitasi Sekretariat
3. Jumlah kunjungan 21 kali
kerja dan konsultasi
yang difasilitasi
Sekretariat
No | Program/Kegiatan yang Dilaksanakan Anggaran (Rp) Ket.
1. | Koordinasi dengan Pemerintah Pusat dan 4.105.585.000,00 DAU
Pemerintah Daerah Lainnya
2. | Peningkatan Kapasitas Pimpinan dan 858.500.000,00 DAU
Anggota DPRD
Sintang, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran Kepala Sub Bagian Fasilitasi
an Pengawasan Penganggaran
DER YAH S.AP, M.Si EMILIA, S.Sos, M.Si
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19640705 198603 1 030 NIP. 19750131 199503 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN SINTANG

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
Jalan Mochammad Saad No. 1 Telp (0565) 22005
SINTANG 78611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KRAMANTONIUS, S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bagian Kerjasama dan Aspirasi Sekretariat Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah Kabupaten Sintang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : DERHAMSYAH, S.AP, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sintang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sintang, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran Kepala Sub Bagian Kerjasama dan
an Pengawasan Aspirasi

44

. KRAMANTONIUS, S.Sos
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19640705 198603 1 030 NIP. 19820405 201101 1 004




LAMPIRAN :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN KERJASAMA DAN ASPIRASI
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

KABUPATEN SINTANG
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya kelancaran 1. Jumlah kunjungan 21 kali
persidangan dan kerja dan konsultasi
penyelenggaraan kegiatan yang difasilitasi
DPRD. Sekretariat
2. Terciptanya keselarasan 1. Jumlah aspirasi 32 Aspirasi
dan kesesuaian produk masyarakat yang
hukum. ditampung dan
dilanjutkan kepada
anggota Dewan
No | Program/Kegiatan yang Dilaksanakan Anggaran (Rp) Ket.
1. | Kunjungan kerja Pimpinan dan Anggota 647.905.000,00 DAU
DPRD Dalam Daerah
2. | Kegiatan Reses 1.149.700.000,00 DAU
Sintang, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran
an Pengawasan

DE SYAH, S.AP, M.Si
Pembinga Tingkat |

NIP. 19640705 198603 1 030

Kepala Sub Bagian Kerjasama dan

Aspirasi

dd

KRAMANTONIUS, S.Sos

Penata

NIP. 19820405 201101 1 004




